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STATUTEN des Vereins FLACHGAUER TAFEL
in der Fassung vom 14.03.2024

Soweit in diesen Statuten personenbezogene Bezeichnungen nur in mannlicher Form angefiihrt sind, beziehen
sich diese auf Frauen und Manner in gleicher Weise.

§1
1.

2.

§2

§3

Name und Sitz

Der Verein fihrt den Namen, FLACHGAUER TAFEL — Verein fir sozialen Ausgleich, im
Folgenden kurz FLACHGAUER TAFEL genannt.

Er hat seinen Sitz in Seekirchen a. Wallersee und erstreckt seine Tatigkeit auf das Gebiet des
Bezirkes FLACHGAU und angrenzende Gemeinden.

Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn ausgerichtet ist, bezweckt ausschlie3lich und
unmittelbar mildtatige und soziale Zwecke auf Giberparteilicher und konfessionsunabhangiger
Grundlage. Er bezweckt die Unterstlitzung von materiell bedirftigen oder armutsgefahrdeten
Personen durch die Bereitstellung von genusstauglichen Nahrungsmitteln und anderen Gutern
des taglichen Bedarfs. Dariber hinaus bezweckt der Verein Hilfestellung in Katastrophenfallen
sowie Bewusstseinsbildung in den Bereichen Armut und Ressourcenschonung.

Der Verein darf keine Person durch Verwaltungsausgaben, die dem Zweck der Koérperschaft fremd
sind oder durch unverhaltnismafig hohe Vergltungen beglinstigen.

Mitglieder durfen keine Gewinnanteile oder sonstige Zuwendungen, die nicht dem Zweck des
Vereins dienen, erhalten.

Die FLACHGAUER TAFEL ist Mitglied des Verbandes der 6sterreichischen Tafeln und bekennt
sich vollinhaltlich zu den ,Grundsétzen fir Tafeln in Osterreich®.

Mittel zur Verwirklichung des Vereinszweckes

Der Vereinszweck soll durch folgende ideelle Mittel verwirklicht werden:

a) Einsammeln genusstauglicher Nahrungsmittel und anderer Giiter des taglichen Bedarfs von
natirlichen und juristischen Personen und direkte Weitergabe dieser Warenspenden an
Menschen in Armut oder anderen hilfsbedurftigen Menschen. Bei der Verteilung der Glter
kénnen auch andere anerkannte, mildtatige Organisationen, mit dem Vereinszweck der
Unterstutzung von materiell oder armutsgefahrdeten Personen, als Erfullungsgehilfe,
eingesetzt werden.

b) Hierzu werden v. a. Kooperationen mit Wirtschaftsbetrieben (Handel, Industrie, Landwirtschaft
usw.) eingegangen, die Produkte kostenlos der FLACHGAUER TAFEL Uberlassen.

Die gesammelten Gulter dienen der unentgeltlichen Versorgung von armutsgefahrdeten
Menschen, Uber ortliche Ausgabestellen oder durch Weitergabe an, ebenfalls mildtatig
arbeitenden, gemeinnitzigen Organisationen, die Armutsbetroffene betreuen.

c) MaBnahmen zur Umsetzung von Kooperationen und Férderprogrammen mit 6ffentlichen
Stellen.

d) Unterstitzung von materiell bedurftigen oder armutsgefahrdeten Personen in
Katastrophenfallen.

e) Die Gewinnung von Spendern, Sponsoren, Forderern, etc. und ehrenamtlichen Helfern sowie
der Aufbau eines breiten Netzwerkes an Unternehmen als Warenspender

f) Bewusstseinsbildende Arbeit, wie Vortrage und Informationsveranstaltungen, Versammlungen,
Herausgabe von Publikationen und Einschaltungen in diversen Medien.
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Die erforderlichen Mittel werden aufgebracht durch:

a) Sammlung von genusstauglichen Lebensmitteln und anderen Gegenstanden des
unmittelbaren, personlichen Gebrauchs (Sachspenden) und deren unentgeltliche Weitergabe
an Armutsbetroffene und gemeinnitzige, mildtatige Organisationen zur Weitergabe an
Armutsgefahrdete.

b) Neben der unentgeltlichen Abgabe der Warenspenden an Armutsbetroffene, kann zur
Erhaltung der allgemeinen Verwaltungskosten, eine pauschale Aufwandsentschadigung als
symbolischer Beitrag eingehoben werden, wenn die allgemeinen Verwaltungskosten (Sach-
und Personalkosten) nicht durch freie Geldspenden oder Férderungen und Subventionen
abgedeckt werden kdénnen.

c) Fodrderungen, Subventionen sowie Kooperationen mit 6ffentlichen Stellen (Ministerium, Bund,
Land, Gemeinden, ...)

d) Sammlungen von Geldspenden zur Unterstiitzung geplanter und/oder laufender Tafel-
Initiativen

e) Mitgliedsbeitrdge und Forderbeitrage

f) Ertrage aus letztwilligen Verfugungen, Sammlungen und Schenkungen

g) Sponsorenbeitrage und Preisgelder

h) Ertrage aus Vereinsveranstaltungen

Sofern dies dem Vereinszweck dient, ist der Verein berechtigt:

a) sich Erfullungsgehilfen gemalk § 40 Abs. 1 Bundesabgabenordnung (BAO) zu bedienen und
selbst als Erflllungsgehilfe tatig zu werden.

b) Geldmittel oder sonstige Vereinsvermdgen gemaf § 40a Z1 BAO an andere gem. § 4a EstG
spendenbegiinstigte Organisationen mit einer entsprechenden Widmung weiterzuleiten,
sofern zumindest ein Ubereinstimmender Zweck besteht und die Empféngerorganisation nicht
ihrerseits diese Geldmittel an andere spendenbegunstigte Organisationen weiterleitet.
(Ausschluss einer kaskadenformigen Geldmittelweitergabe)

c) Invollig untergeordnetem Ausmal, Lieferungen oder sonstige Leistungen, gemaf § 40a Z2
BAO, zu Selbstkosten an andere gemeinnltzige oder mildtatige Organisationen zu tatigen
sofern zumindest ein Ubereinstimmender Zweck erflllt vorliegt.

Zur Umsetzung und Gewabhrleistung oder oben genannten Aufgaben kann Personal angestellt
werden.

Arten der Mitgliedschaft

Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche Mitglieder und Férdermitglieder

a) Ordentliche Mitglieder sind jene, die den jahrlichen Mitgliedsbeitrag entrichten.

b) Foérdermitglieder unterstitzen die Vereinstatigkeit durch regelmafige finanzielle
Zuwendungen, deren Mindesthéhe vom Vorstand festgelegt wird.

c) Ehrenmitglieder

Erwerb der Mitgliedschaft

Mitgliedschaften kdnnen wir folgt erworben werden:

a) Ordentliche Mitglieder des Vereins kdnnen alle natlrliche Personen werden, die nachweislich
oben genannte Kriterien erfiillen und ein schriftliches Ansuchen (Beitrittserklarung) stellen.
Uber die Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme
kann ohne Angabe von Grinden verweigert werden. Wenn binnen vier Wochen der
Mitgliedswerbende vom Vorstand keine Ablehnung bekommt, gilt er als aufgenommen. Ab
diesem Zeitpunkt verflgt er Uber alle Mitgliedsrechte und Mitgliedspflichten.

b) Foérdermitglieder des Vereins kénnen alle natlrlichen und juristischen Personen werden, die
den Verein regelmaRig finanziell, mit einer festgelegten Mindesthdhe, unterstiitzen. Die
Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden vom Vorstand verweigert werden.
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c) Ehrenmitglieder sind Personen die hierzu, wegen besonderer Verdienste rund um den Verein,
auf Vorschlag des Vorstandes, auf der Generalversammlung ernannt werden.

Ein entrichteter Mitgliedsbeitrag zahlt ausschlieRlich fur das betreffende Kalenderjahr.
Mitgliedsbeitrage, die im Dezember entrichtet werden, gelten fiir das Folgejahr.

Uber die Mitgliedschaft wird ein schriftliches Mitgliederverzeichnis gefiihrt, in welches die
Mitglieder Einsicht nehmen kdénnen. Dieses liegt am Sitz des Vereines auf.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod (bei juristischen Personen durch Verlust der

Rechtspersonlichkeit), durch freiwilligen Austritt, durch Streichung oder durch Ausschluss.

Der Austritt kann jederzeit erfolgen. Bereits entrichtete Mitgliedsbeitrage werden nicht

ruckerstattet.

a) Bei ordentlichen Mitgliedern muss der Austritt dem Vorstand schriftlich mitgeteilt werden. Der
Austritt entbindet nicht von der Erfullung der, bis zum Austrittszeitpunkt entstandenen,
Verbindlichkeiten gegeniiber dem Verein.

b) Fordermitgliedschaften erldschen mit Unterlassung der Zahlungsleistung.

Uber Streichungen von Mitgliedschaften entscheidet der Vorstand, wenn die Kriterien der

Mitgliedschaft nicht (mehr) erfillt sind.

Nach zweimaliger Nicht-Zahlung des Jahres-Mitgliedsbeitrages kann ein Mitglied vom Vorstand

ausgeschlossen werden.

Ein Mitglied kann auch dann vom Vorstand ausgeschlossen werden, wenn grobe Verletzungen

der Mitgliedspflichten oder der Vereinsinteressen vorliegen oder wenn ein grob unehrenhaftes

Verhalten gegenulber anderen Mitgliedern an den Tag gelegt wird. Gegen einen solchen

Ausschluss ist die Berufung an das Schiedsgericht zuldssig. Bis zu dessen Entscheidung ruhen

die Mitgliedsrechte.

Foérdermitglieder kdnnen ohne Angabe von Griinden jederzeit vom Vorstand ausgeschlossen

werden.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Mitglieder verfiigen Uber folgende Rechte und Pflichten:

a) Ordentliche Mitglieder sind berechtigt an allen 6ffentlichen Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen. Das Stimmrecht und die Antragstellung in der Generalversammlung, sowie das
aktive und passive Wahlrecht steht ihnen zu. Mitglieder, die in einem aufrechten
Beschaftigungsverhaltnis zur FLACHGAUER TAFEL stehen, besitzen nur aktives Wahlrecht.

b) Ordentliche Mitglieder sind zur jahrlichen Entrichtung des Mitgliedsbeitrages und zur
regelmaBigen Mitarbeit an der Vereinsarbeit verpflichtet.

c) Fdrdermitglieder sind zur jahrlichen Entrichtung des Férderbeitrages verpflichtet. Sie dirfen
die Bezeichnung ,Fordermitglieder der FLACHGAUER TAFEL" fiihren. Andere Rechte
erwachsen ihnen aus der Férdermitgliedschaft nicht.

Alle Mitglieder sind verpflichtet die Ziele des Vereins zu fordern, die Vereinsstatuten zu beachten

und den Beschliissen des Vereins nachzukommen. Eine Missachtung dieser Pflichten zieht die

Gefahr des Ausschlusses nach sich (siehe auch §6 Abs. 5)

Bekanntmachungen des Vereins an seine Mitglieder erfolgen grundsatzlich durch Postzustellung

an die zuletzt bekannt gegebene Anschrift des Mitglieds. Eine Zustellung per E-Mail, an die zuletzt

bekannt gegebene E-Mail Adresse, ist ebenfalls zulassig.
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Vereinsorgane

Organe des Vereins sind:

§9

—_

10.

11.

a) die Generalversammlung (§§ 9 und 10)
b) der Vorstand (§§ 11 bis 13)

c) die Rechnungspriifer (§ 14)

d) das Schiedsgericht (§ 15)

Die Generalversammlung

Die ordentliche Generalversammlung findet einmal jahrlich (Kalenderjahr) statt.

Eine aulierordentliche Generalversammlung hat

a) auf Beschluss des Vorstandes oder

b) auf Beschluss einer Generalversammlung oder

c) auf schriftlich begriindetem Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder oder
d) auf Verlangen eines Rechnungsprifers

binnen vier Wochen nach Einlagen des Antrages beim Vorstand stattzufinden.

Antrage zu Tagesordnungspunkten zur Generalversammlung sind spéatestens drei Wochen vor
dem Termin der Generalversammlung schriftlich einzubringen. Bei aulRerordentlichen
Generalversammlungen kdénnen keine zusatzlichen Antrage eingebracht werden.

Zur Generalversammlung sind alle ordentlichen Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem
Termin schriftlich bzw. per E-Mail (siehe § 7 Abs.3) unter Angabe der Tagesordnung einzuladen.
Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

Giltige Beschlisse, ausgenommen solche Uber den Antrag auf Einberufung einer
aulerordentlichen Generalversammlung, kénnen nur zu Tagesordnungspunkten gefasst werden.
Zur Generalversammlung sind ausschlieRlich ordentliche Mitglieder teilnahme- und
stimmberechtigt. Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme.

Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn die Einladung ordnungsgemaf erfolgt ist.
Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Obmann, bei dessen Verhinderung sein
Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, wahlen die anwesenden Mitglieder einen
Vorsitzenden mit einfacher Mehrheit.

Die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit einfacher
Stimmenmehrheit. Beschllisse, mit denen das Statut des Vereins geandert oder der Verein
aufgeldst werden soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von 2/3 der abgegeben,
gliltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Alle ordentlichen Mitglieder, so sie nicht Angestellte des Vereins sind, kénnen fiir
Vorstandsfunktionen kandidieren. Kandidaturen fiir eine konkrete Funktion missen bis spatestens
drei Wochen vor der Generalversammlung beim Vorstand schriftlich eingebracht werden.

Fur die Wahl des Vorstandes genugt die relative Stimmenmehrheit. Sollte beim ersten Wahlgang
die relative Mehrheit nicht erreicht werden, ist die Wahl so lange zu wiederholen, bis diese erreicht
ist. Uber den Obmann ist gesondert abzustimmen.

§ 10 Aufgaben der Generalversammlung

1.

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses.

b) Entgegennahme des Ergebnisses der Priifung des Rechenschaftsberichtes durch die
Rechnungsprufer

c) Beschlussfassung liber den Jahresvoranschlag

d) Entlastung des Vorstandes

e) Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungsprifer

f) Festlegung der Hohe der Mitgliedsbeitrage

g) Beschussfassung uber Statutenanderung und die freiwillige Aufldsung des Vereines
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h) Beratung und Beschlussfassung utber sonstige, auf der Tagesordnung stehende, Fragen und
Antrage.

§ 11 Der Vorstand

1.

Der Vorstand besteht aus folgenden Mitgliedern:

a) Obmann

b) SchriftfGhrer

c) Kassier

d) je einem Vertreter der bestehenden o6rtlichen Ausgabestellen
e) maximal drei kooptierten Fachleuten

Falls erforderlich, konnen alle Vorstandsfunktionen mit einem oder auch zwei Stellvertretern besetzt
werden. Diese Stellvertreter sind stimmberechtigte Mitglieder. Doppelfunktionen sind nicht
ausgeschlossen.

2.

»

Der von der Generalversammlung gewahlte Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewahlten
Mitgliedes das Recht, an seine Stelle ein anderes, wahlbares Mitglied zu kooptieren. Die
Kooptierung ist den Mitgliedern binnen vier Wochen zur Kenntnis zu bringen. Fir diese
Entscheidung ist die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden Generalversammlung
einzuholen.

Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt zwei Jahre. Die Wahl des neuen Vorstandes hat
spatestens binnen 12 Wochen nach Ende der Funktionsperiode, im Rahmen einer
Generalversammlung, zu erfolgen.

Der Vorstand wird vom Obmann, bei dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter, einberufen.
Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Funktionare schriftlich oder nachweisbar per Mail
eingeladen wurden und mindestens die Halfte von ihnen anwesend sind.

Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser verhindert wird
ein Vorstandsmitglied zur Vorsitzfiihrung mit einfacher Stimmenmehrheit gewahit.

Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Auler durch den Tod und den Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Abs. 9), Rucktritt (Abs. 9) oder Verlust der Mitgliedschaft.
Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich den Rucktritt erklaren. Die Ricktrittserklarung
ist an den Vorstand, im Falle des Ricktrittes des gesamten Vorstandes, an die
Generalversammlung zu richten. Der Ricktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) einer
Nachfolge wirksam.

§ 12 Aufgaben des Vorstandes

10. Die Aufgaben des Vereins werden, soweit sie nicht der Generalversammlung vorbehalten sind,

11.

vom Vorstand besorgt. Ferner kommen ihm alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. Der Vorstand ist das Leitungsgremium im Sinne des
Vereinsgesetzes. Der Vorstand kann, zur schnelleren Entscheidungsfindung und Abwicklung der
Alltagsarbeit (Abwicklung der Geschafte) mit einem 2/3 Mehrheitsbeschluss ein Leitungsgremium
aus seiner Mitte bestimmen. Das Leitungsgremium hat dem Vorstand bei der nachsten Sitzung zu
berichten. Die Angelegenheiten unter Abs. 2. a) bis h) bleiben dem Vorstand vorbehalten.

In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

a) Erstellung des Jahresvoranschlages, sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses

b) Vorbereitung und Einberufung von ordentlichen und auf3erordentlichen
Generalversammlungen

c) Information der Mitglieder Uber Tatigkeit und finanzielle Gebarung des Vereins im Rahmen der
Generalversammlung

d) Verwaltung des Vereinsvermdgens
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e) Aufnahme, Ausschluss und Streichung von Vereinsmitgliedern

f) Begrindung und Beendigung von Dienstverhaltnissen mit dem Verein

g) Aufnahme und Streichung von Ausgabestellen und/oder Sozialeinrichtungen in das
Verteilersystem

h) Strategische, inhaltliche, sozialrechtliche, marktpolitische und aus anderen Griinden
notwendige Weiterentwicklung des Vereins, sowie Bildungsarbeit

i)  Nominierung und Entsendung bzw. Widerrufung von Delegierten in den ,Verband der
Osterreichischen Tafeln®.

Der Vorstand kann anstelle der Generalversammlung in solchen Angelegenheiten Beschliisse

fassen, deren Behandlung nicht bis zur nachsten Generalversammlung aufgeschoben werden

kénnen. Diese Beschlisse sind den ordentlichen Mitgliedern binnen vier Wochen zur Kenntnis zu

bringen.

Der Vorstand hat das Recht, fur die Erledigung des operativen Geschaftes, einen Geschéaftsfiihrer

anzustellen. Der Geschéftsfihrer hat die Aufgabe, die vom Vorstand festgelegten Ziele

umzusetzen, die fir die Erreichung dieser Ziele erforderlichen Mitarbeiter auszuwahlen und, nach

Zustimmung des Vorstandes, anzustellen. Weiters den Verein, in Absprache mit dem Vorstand,

bei Veranstaltungen zu vertreten, sowie den laufenden Geschéftsbetrieb zu fihren und zu

organisieren. Der Geschaftsfiihrer ist dem Vorstand gegentiber in Erfillung seiner Aufgaben

verantwortlich und berichtspflichtig. Er ist mit den erforderlichen Sach- und Personalressourcen

auszustatten. Er ist den Mitarbeitern gegeniber anordnungsbefugt.

§ 13 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

1.

Der Obmann vertritt, bei seiner Verhinderung der Stellvertreter, den Verein nach auf3en. Er flihrt
den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand. Bestimmte Aufgaben kann er anderen
Mitgliedern Ubertragen.

Bei Gefahr im Verzug ist er berechtigt, auch in den Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich
der Generalversammlung oder des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung, selbstandige
Anordnungen zu treffen. Diese bedurfen der nachtraglichen Genehmigung durch das zusténdige
Vereinsorgan.

Der SchriftfGhrer, bei Verhinderung der Stellvertreter, hat den Obmann bei der Fiihrung der
Vereinsgeschafte zu unterstitzen. Ihm obliegt die Fliihrung der Protokolle der
Generalversammlung und des Vorstandes.

Der Kassier, bei Verhinderung der Stellvertreter, ist fur die ordentliche Geldgebarung des Vereines
verantwortlich.

Schriftliche Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereins, insbesondere den Verein
verpflichtende Urkunden, sind vom Obmann und dem Schriftflhrer, sofern sie jedoch
Geldangelegenheiten betreffen, vom Obmann und dem Kassier, gemeinsam zu unterfertigen.

§ 14 Die Rechnungspriifer

1.

Von der Generalversammlung werden zwei Rechnungsprifer fiir die Dauer der Funktionsperiode
gewahlt. Eine Wiederwahl ist mdglich. Die Rechnungsprufer dirfen keinem Organ, mit Ausnahme
der Generalversammlung, angehoéren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prufung ist.

Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschéftskontrolle und die Uberprifung des
Rechnungsabschlusses. Sie haben Zugang zur gesamten Dokumentation der Finanzgebarung
des Vereines. Sie haben der Generalversammlung Uber das Ergebnis der Uberpriifung zu
berichten und Empfehlungen auszusprechen.

Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer sinngeman die Bestimmungen des §11 Abs. 3, 8, 9
und 10.

§ 15 Das Schiedsgericht

1.

Ordentliche Mitglieder haben das Recht in allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden
Streitigkeiten das Schiedsgericht einzuberufen.
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Das Schiedsgericht setzt sich aus funf ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
gebildet, indem jeder Streitteil innerhalb von 14 Tagen, dem Vorstand zwei ordentliche Mitglieder
als Schiedsrichter namhaft macht. Diese wahlen mit Stimmenmehrheit ein weiteres Mitglied als
Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stimmenmehrheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen derjenige, der die langere Vereinsmitgliedschaft nachweisen kann. Die
Mitglieder des Schiedsgerichtes dirfen keinem Organ, mit Ausnahme der Generalversammlung,
angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

Ernennt eine Streitpartei fristgerecht keine Schiedsrichter, sind diese vom Obmann zu bestimmen.
Das Schiedsgericht hat die Sachlage nach bestem Wissen und Gewissen zu priifen. Das
Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Seine Entscheidungen sind endgdiltig.

§ 16 Auflosung des Vereines

1.

Die freiwillige Aufldsung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
auRerordentlichen Generalversammlung und mit 2/3 der abgegeben, gultigen Stimmen
beschlossen werden. Die Generalversammlung hat einen vertretungsbefugten Liquidator zu
bestimmen.

Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung der Vereinsbehdrde schriftlich anzuzeigen
und Uber die Abwicklung gemaf §16 Abs. 3 zu beschliellen.

Im Fall der freiwilligen oder behoérdlichen Auflésung des Vereins bzw. bei Wegfall des bisherigen
beginstigten Vereinszweckes ist das verbleibende Vereinsvermégen, nach Abdecken der
Passiven, ausschlieBlich und unmittelbar fur in dieser Rechtsgrundlage angefuhrten, beginstigten
Zwecke gem. § 4a Abs. 2 EstG 1988 zu verwenden.
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